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KARTA OPISU MODUŁU KSZTAŁCENIA 
Nazwa modułu/przedmiotu Kod 

BHP 1010802111011121561 

Kierunek studiów Profil kształcenia  
(ogólnoakademicki, praktyczny) 

Rok / Semestr 

Elektronika i Telekomunikacja ogólnoakademicki 1 / 1  
Ścieżka obieralności/specjalność Przedmiot oferowany w języku: Kurs (obligatoryjny/obieralny) 

- polski obligatoryjny 

Stopień studiów: Forma studiów (stacjonarna/niestacjonarna) 

II stopień stacjonarna 

Godziny  Liczba punktów 

Wykłady: 1 Ćwiczenia: - Laboratoria: - Projekty/seminaria: - 0 

Status przedmiotu w programie studiów (podstawowy, kierunkowy, inny)  (ogólnouczelniany, z innego kierunku) 

podstawowy ogólnouczelniany 

Obszar(y) kształcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki 

nauki techniczne 

 

Podział ECTS (liczba i %) 

0   100% 

 

Odpowiedzialny za przedmiot / wykładowca: 

dr inż. Beata Mrugalska 

email: beata.mrugalska@put.poznan.pl 

tel. +48(61) 6653364 

Wydział Inżynierii Zarządzania 

ul. Strzelecka 11 60-965 Poznań 

  

  

Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji społecznych: 

1 Wiedza: 
Posiada wiedzę na temat podstawowych zagrożeń dla zdrowia i życia, które mogą pojawiać się 
w procesie studiowania. [K1_W25] 

2 Umiejętności: 
Potrafi zastosować poznaną wiedzę podczas całego procesu studiowania. [K1_U27] 

3 
Kompetencje 

społeczne 

Jest zdolny do podejmowania odpowiedzialnych działań w sytuacji zagrożenia. 

Cel przedmiotu:  

- Zapoznanie studentów z przepisami, zarządzaniami i regulaminami dotyczącymi bezpieczeństwa, higieny pracy oraz 
ochrony przeciwpożarowej. 

Efekty kształcenia i odniesienie do kierunkowych efektów kształcenia 

Wiedza: 

1. Ma podstawową wiedzę w zakresie uwarunkowań społecznych pracy inżyniera. - [K2_W15] 

Umiejętności: 

1. Potrafi sprawnie stosować zasady bezpieczeństwa i higieny pracy.  - [K2_U19] 

Kompetencje społeczne: 

1. Zna ograniczenia własnej wiedzy i umiejętności, rozumie konieczność dalszego dokształcania się. - [K2_K04] 

2. Ma poczucie odpowiedzialności za zaprojektowane systemy elektroniczne i telekomunikacyjne i zdaje sobie sprawę z 
potencjalnych niebezpieczeństw dla innych ludzi lub społeczeństwa ich nieodpowiedniego wykorzystania. - [K2_K06] 

 

Sposoby sprawdzenia efektów kształcenia 

- Student otrzymuje zaliczenie po udzieleniu 6 poprawnych odpowiedzi na 7 pytań testowych (czyli uzyskaniu 85% punktów). 

Treści programowe 
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Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy dotyczące bezpieczeństwa i higieny pracy, z uwzględnieniem:  

a) praw i obowiązków studentów i Uczelni w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy oraz odpowiedzialności za naruszenie 
przepisów i zasad bhp,     

b) wypadków i chorób,     

c) profilaktyki w zakresie ochrony zdrowia studentów.    

Wpływ czynników niebezpiecznych, szkodliwych i uciążliwych na bezpieczeństwo i zdrowie. Ocena zagrożeń czynnikami 
występującymi w procesach nauki i pracy oraz w zakresie metod ochrony przed zagrożeniami dla zdrowia i życia studentów.  

Problemy związane z organizacją stanowisk pracy, z uwzględnieniem zasad ergonomii, w tym stanowisk wyposażonych w 
monitory ekranowe i inne urządzenia biurowe. 

Postępowanie w razie wypadków i w sytuacjach zagrożeń (np. pożaru, awarii), w tym zasady udzielania pierwszej pomocy w 
razie wypadku. 

Literatura podstawowa: 

1. Rozporządzenia z zakresu problematyki szkolenia 

Literatura uzupełniająca: 

 

Bilans nakładu pracy przeciętnego studenta 

Czynność Czas (godz.) 

1. Uczestnistwo w wykładzie 4 

Obciążenie pracą studenta 

forma aktywności godzin ECTS 

Łączny nakład pracy 4 0 

Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu z nauczycielem 4 0 

Zajęcia o charakterze praktycznym 4 0 
 


